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Integracion de Equipos.
1. Objetivo:
Lograr verdaderos equipos de trabajo, unificando criterios, mejorando la interaccién y el
funcionamiento del personal. Asimismo, establecer relaciones interpersonales productivas y
constructivas con respeto a la diversidad de genero.
2. A quien va dirigido:
Este curso va dirigido a todo el personal.

3. Temario:

Definicion.

Formacion De Equipos.

Rol Del Lider - Mentor En El Trabajo En Equipo.
Desarrollando Equipos.

Las ventajas del Trabajo en Equipo.

Requisitos Para El Trabajo En Equipo.

¢ Por Que Fallan Los Equipos?

Siete Ideas de Fuerza Para Pensar.

El Trabajo en Equipo en Las Organizaciones Actuales.
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4. Material:
Apuntes de apoyo, gjercicios y presentaciones en power point.

5. Metodologia:

Presentacién del Tema.

Ejemplos de aplicacién de los conceptos.

Ejercicios acerca del tema.

Evaluacién constante tanto personal como de grupo.

6. Duracion:
El curso puede tener una duracién de hasta doce horas con la dosificacidn que convenga a quien contrata.

7. Acreditacion.
Evaluacién escrita:
Se tomara en cuenta asistencia y participacion



