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Equidad y Género.
1. Objetivo:
Los participantes reconoceran mentalidad, actitud y conductas que les permitan identificar en si
mismos y en los demas carencias en la perspectiva de género y uso de lenguaje sexista. Los
participantes estaran en capacidad de orientar su lenguaje y su conducta hacia el reconocimiento y la
aceptacion de equidad social y lenguajes no discriminatorios.
2. A quien va dirigido
Este curso va dirigido a mandos medios.

3. Temario

Establecimiento de conceptos y definiciones.

Definiciones de Genero, Equidad de Género y Perspectiva de Género.
Conductas aprendidas respecto de Perspectiva de Género.
Tendencias globales, estadisticas y necesidad de cambio.
Salud conductual y ejercicios de trato.

Lenguajes: Generacional, Cultural, Social, Laboral, Sexual.
Lenguajes inequitativos y discriminatorios.

Modificacion de la forma para alterar el fondo.

Salud conductual y ejercicios de lenguaje.

Conclusiones.
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4. Material:

Apuntes de apoyo, gjercicios y presentaciones en power point.
5. Metodologia:

Presentacién del Tema.

Ejemplos de aplicacién de los conceptos.

Ejercicios acerca del tema.

Evaluacién constante tanto personal como de grupo.

6. Duracion:

El curso puede tener una duracién de hasta doce horas con la dosificacién que convenga a quien contrata.
7. Acreditacion.

Evaluacion escrita:

Se tomara en cuenta asistencia y participacion
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