LATIN AMERICAN
SPEAKERS.

COMFERENCREIAR CONFERENCIWAN,
CUNBOA B MRARICS

Relaciones Humanas.

Posibilita, a quienes participan, el reconocimiento de las caracteristicas fundamentales en torno a la persona
humana; el conocimiento de los diferentes niveles de relaciones humanas; la reflexidon organizada para ejercitar
las condiciones necesarias de las buenas relaciones interpersonales; y la orientaciéon hacia nuevas expectativas
gue permitan con un mayor involucramiento, conseguir la autorrealizacion.

2. A quien va dirigido:

Todo el personal. Las personas que tengan el interés o la necesidad de mejorar sus relaciones humanas y su
compromiso con la sociedad.

3. Temario:

La Persona Humana.
1.1. Una historia.
1.2. Una vida.
1.3. Una relacion.
1.4. Una correlacion.
1.5. Una interrelacion.

Las Demas Personas Humanas.
2.1. Lo gue se puede conocer de ellas.
2.2. Lo que no se puede conocer de ellas.
2.3. Lo que no se debe conocer de ellas.
2.4. Lo que resulta comun a todas

Las Relaciones Humanas.
3.1. Relaciones.
3.2. Relacion afectiva - efectiva.
3.3. Relacién personal - laboral.
3.4. Relacion especial.

El Involucramiento.
4.1. Eltrato y el contrato.
4.2. Ubicacion entre personas. ¢ Donde estoy?
4.3. Serviry servirme. ;,Ddénde quiero estar?
4.4, Encuentro entre intencidn y conducta.
4.5. Larecompensa humana.
4.6. Ejercicio de involucramiento.

4. Material:
Apuntes de apoyo, gjercicios y presentaciones en power point.

5. Metodologia:

Presentacion del Tema.

Ejemplos de aplicacién de los conceptos.

Ejercicios acerca del tema.

Evaluacién constante tanto personal como de grupo.

6. Duracion:
El curso puede tener una duracién de hasta doce horas con la dosificacidn que convenga a quien contrata.

7. Acreditacion.
Evaluacién escrita:
Se tomara en cuenta asistencia y participacion
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